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WELCOME e
TO

Xxeomed

Warum DU unserem Team
beitreten solltest




Ich bin Tino Niggemeler, Managing Partner
bel xeomed. Willkommen an dem Ort, an dem
Innovation auf die Healthcare-Branche trifft!
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Wir suchen unternehmerisch denkende Kopfe
wie Dich, die bereit sind, die Zukunft des

digitalen Gesundheitswesens mit uns zu
gestalten.



WARUM DIGITAL HEALTHCARE?

Erfolg in der boomenden Branche

Digita
schne
Branc

e Healthcare-Branche: Eine der am
Isten wachsenden und spannendsten

nen aktuell.

E-Commerce im Gesundheitswesen: Die Zukunft

des M

edikamentenvertriebs und der

medizinischen Versorgung.

Disruptive Technologien: Innovationen und
digitale Gesundheitsanwendungen, die den
Gesundheitssektor revolutionieren.



UNSERE PROJEKTE

Welche Probleme losen wir bei Pharma-Unternehmen?

Patient Journey Strategien

Wir entwickeln die optimale Patient:innenreise, beginnend
mit dem Erkennen eines Problems bis hin zum
Kaufabschluss. Dabei werden datengetriebene Strategien
eingesetzt, um die Endkund:innen gezielt wahrend ihrer
gesamten Patient Journey anzusprechen.

Wettbewerbsvorteile in Versandapotheken

Wir verschaffen Wettbewerbsvorteile!

Dies wird erreicht, indem unsere Kund:innen optimal in den
Versandapotheken positioniert werden, um maximale
Sichtbarkeit zu erlangen und die richtigen Personen zur
~—— = richtigen Zeit zu erreichen.




UNSERE PROJEKTE

Welche Probleme losen wir bei Pharma-Unternehmen?

X-Pert:innen bei Dr. Google

Wir mochten Marken dabei helfen, als vertrauenswuirdige und
glaubwurdige Quelle fur Gesundheitsinformationen bei
Suchmaschinen wie Google wahrgenommen zu werden.

Nutzerfuhrung und Konversion

Wir setzen auf effektive Nutzerfihrungstechniken und
leistungsfahige Konversionsstrategien. Das Hauptaugenmerk
liegt dabei darauf, erfolgreichere Produktkaufe zu erzielen und
die Ergebnisse durch quantifizierbare MessgroRen zu bewerten.




UNSERE VISION

Wir wollen, dass ganz Deutschland uns kennt!

4%

VISION

die fuhrende digitale
Plattform zu werden,

welche die Top 100
Pharmafirmen in

Deutschland unterstutzt.

MISSION

ganzheitliche Online-

Okosysteme entlang der

digitalen
Wertschopfungskette zu
schaffen und alles aus
einer Hand zu bieten.

ZIELE

die Attraktivitat digitaler
Kanale zu nutzen, um
Erfolge und Lerneffekte
durch umfassende
Datenanalyse messbar zu
machen.




UNSERE KUND:INNEN X
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Healthcare designed by nature
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MEHR ALS NUREIN JOB

Gemeinsames Wachstum: Unterstutzung und Coachings:
Zusammen revolutionieren wir die digitale Wir bieten Dir mehr als einen Arbeitsplatz - wir
Healthcare-Branche und feiern Erfolge gemeinsam! fordern deine Talente durch individuelle Coachings.
Forderung eigener Ideen und Gemeinsam die Konkurrenz

Produkte:

Wir suchen visionare Kopfe, die
eigene Losungen mitentwickeln!

uberholen:

Im familiaren Team maximieren wir
Deinen kreativen Beitrag, um die
Konkurrenz zu uberholen!

Gestalter:in der Zukunft:

Du gestaltest aktiv die Zukunft und
machst Bestandskund:innen zu digitalen
Vorreitern!

Der ideale Typ fur unser Team:

Wir suchen leidenschaftliche, innovative
Kopfe, die den digitalen Wandel im
Healthcare-Bereich vorantreiben!




.UND WAS
NOCH?
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Mobiles Arbeiten

Arbeite, von wo Du mochtest: egal ob im Buro, X
von zu Hause oder am Strand! |

Weiterbildung

Einmal im Monat findet unser Weiterbildungstag statt —
mit Vortragen und Zeit zum Selbststudium!

Coaching

Jeden Monat bieten wir das Gesprach mit einem
erfahrenen Coach an. Ganz im Vertrauen!

Flexibilitat
Bei xeomed halten wir nichts von starren Arbeitszeiten: Sei

flexibel im Job — dank Gleitzeit! Um gleichzeitig Interaktion
zu fordern, kommen wir 4 Tage / Monat ins Buro.

Mentor:innen

Ein Buddy steht neuen xeomed-Mitarbeitenden
mit Rat und Tat zur Seite!

Feelgood-Management

Am Puls der Zeit: Eine zertifizierte Feelgood-Managerin
sorgt fur den Wohlfuhlfaktor am Arbeitsplatz!



UNSERE WERTE

Verlasslichkeit

Bel uns stehen die Mitarbeitenden im
Mittelpunkt. Denn wir sind nur so gut, wie
es unserem Team gelingt, sich den
Herausforderungen zu stellen.

Wertschatzung

Wir gehen vertrauensvoll miteinander
um, halten Deadlines ein und
kommunizieren rechtzeitig, wenn ein Plan
mal nicht funktioniert.

Offenheit

Fur uns bedeutet Offenheit eine vorbehaltlose und ehrliche
Kommunikation in Form von Feedback.

Zufriedenheit

Zufriedene und motivierte Mitarbeitende
sind die Basis fur jedes Unternehmen.
Dafur bieten wir ihnen die idealen
Rahmenbedingungen.

Teamgeist

Durch regelmaldige Workshops und
Teamevents fordern wir aktiv den
Teamgeist im Arbeitsalltag.
Ellenbogenmentalitat und Alleingange
sind fur uns ein No-Go!
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Wir verzichten auf Fluge
bei Dienstreisen!

A

\ Wir arbeiten nahezu
“ papierfrei!

Wir fuhren

regelmaldig

Spendenaktionen
durch!
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Wir haben ein Feelgood- \J
Management und \
Wir haben eine SOKO, arbeiten mit flexiblen

die sich mit Arbeitszeiten und -orten! \é/ N

Nachhaltigkeits-

themen beschaftigt! / \



BEHIND THE SCENES X

Einblicke gefallig? Hier findest Du unser Agenturvideo
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Klicke auf die Kamera, um das Video zu o6ffnen!


https://www.youtube.com/watch?v=cfCRxpDrl2Y

In Portuga|
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Seit 2009 8% 13 % 30 Digital X-Pert:innen
'.,.' '..'Q
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Nurnberg Unsere Kund:innen:
OTC-, Rx-, DIGA und
Medizinprodukte-Unternehmen




DIGITAL HEALTH XCHANGE
VON DIGITAL FUR DIGITAL
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DigitalHealth

Day

(Coming Soon)

UNSERE EVENTS

Mit unseren Events machen wir auf uns aufmerksam!


https://www.eventbrite.de/e/digital-health-day-3-tickets-641990369477?aff=ebdsoporgprofile
https://www.eventbrite.de/o/sixowls-gmbh-30423395384

LET'S WORKTOGETHER ©

Ready to join? Kontaktiere uns!

° 0176 34682266

Carolin Schneider

Back Office Managerin

Klicke auf die
Kontaktdaten und
vereinbare ein
unverbindliches
Kennenlerngesprach mit
uns!

carolin.schneider@xeomed.de

@ xeomed GmbH

www.xeomed.de/karriere



https://de.linkedin.com/company/xeomed-gmbh
mailto:verena.holzapfel@xeomed.de
https://de.linkedin.com/company/xeomed-gmbh
https://xeomed.de/ueber-uns/karriere/

